
 

CYTUNDEBAU CYFLOG SWYDDOGION SOULBURY 2022 A 2023 
 
Gweithwyr Proffesiynol Gwella Addysg  

SCP  01.09.21  01.09.22  01.09.23   
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1   
 

37056   38981   40540   
 

2   
 

38383   40308   41920   
 

3   
 

39637   41562   43224   
 

4   
 

40907   42832   44545   
 

5   
 

42168   44093   45857   
 

6   
 

43431   45356   47170   
 

7   
 

44758   46683   48550   
 

8   
 

46035*   47960*   49878*   
 

9   
 

47522   49447   51425   
 

10   
 

48849   50774   52805   
 

11   
 

50158   52083   54166   
 

12   
 

51425   53350   55484   
 

13   
 

52860**   54785**   56976**   
 

14   
 

54140   56065   58308   
 

15   
 

55553   57478   59777   
 

16   
 

56831   58756   61106   
 

17   
 

58113   60038   62440   
 

18   
 

59371   61296   63748   
 

19   
 

60668   62593   65097   
 

20   
 

61338***   63263***   65794***   
 

21   
 

62626   64551   67133   
 

22   
 

63749   65674   68301   
 

23   
 

64985   66910   69586   
 

24   
 

66093   68018   70739   
 

25   
 

67278   69203   71971   
 

26   
 

68434   70359   73173   
 

27   
 

69616   71541   74403   
 

28   
 

70815   72740   75650   
 

29   
 

72016   73941   76899   
 

30   
 

73215   75140   78146   
 

31   
 

74404   76329   79382   
 

32   
 

75611   77536   80637   
 

33   
 

76819   78744   81894   
 

34   
 

78056   79981   83180   
 

35   
 

79291   81216   84465   
 

36   
 

80560   82485   85784   
 

37   
 

81809   83734   87083   
 

38   
 

83071   84996   88396   
 

39   
 

84316   86241   89691   
 

40   
 

85561   87486   90985   
 

41   
 

86811   88736   92285   
 

42   
 

88061   89986   93585   
 

43   
 

89309   91234   94883   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nodiadau i’r Gweithwyr Proffesiynol Gwella Addysg uchod   

Ni fydd y graddfeydd cyflog yn cynnwys mwy na phedwar pwynt olynol ar sail y 
dyletswyddau a’r cyfrifoldebau sydd ynghlwm wrth y swyddi a’r angen i recriwtio ac annog 
staff.    
    
*y pwynt isaf arferol ar gyfer gweithwyr proffesiynol gwella addysg sy’n ymgymryd â’r ystod lawn o 
ddyletswyddau ar y lefel hon.    

**y pwynt isaf arferol ar gyfer uwch weithwyr proffesiynol gwella addysg sy’n ymgymryd â’r ystod lawn 
o ddyletswyddau ar y lefel hon. 

***y pwynt isaf arferol ar gyfer gweithwyr proffesiynol gwella addysg arweiniol sy’n ymgymryd â’r ystod 
lawn o ddyletswyddau ar y lefel hon.    

****estyniad i’r ystod er mwyn cynnwys asesiadau proffesiynol wedi’u strwythuro.   

  Dau bwynt ychwanegol ar ôl SCP 50 o 1 Medi 2023. 

Rheolwyr Gwasanaeth Pobl Ifanc / Cymunedol 

SCP  01.09.21  01.09.22  01.09.23   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3   

 

44   
 

90564   92489   96189   
 

45   
 

91815   93740   97490   
 

46   
 

93069   94994   98794   
 

47   
 

94327   96252   100102   
 

48   
 

95574   97499   101399   
 

49   
 

96825   98750   102700   
 

50   
 

98079   100004   104004   
 

51   
 

 108164****   
 

52   
 

112491****   

 

1   
 

38433   40358   41972   
 

2   
 

39691   41616   43281   
 

3   
 

40947   42872   44587   
 

4   
 

42231*   44156*   45922*   
 

5   
 

43535   45460   47278   
 

6   
 

44807   46732   48601   
 

7   
 

46107**   48032**   49953**   
 

8   
 

47585   49510   51490   
 

9   
 

48400   50325   52338   
 

10   
 

49660   51585   53648   
 

11   
 

50912   52837   54950   
 

12   
 

52166   54091   56255   

13   53412   55337   57550   
 

14   
 

54669   56594   58858   

15   55928   57853   60167   
 

16   
 

57191   59116   61481   
 

17   
 

58460   60385   62800   
 

18   
 

59722   61647   64113   
 

19   
 

60976   62901   65417   
 

20   
 

62257***   64182***   66749***   
 

21   
 

63562***   65487***   68106***   

22   64898***   66823***   69496***   



 

 

 

Nodiadau i’r Rheolwyr Gwasanaeth Pobl Ifanc / Cymunedol  uchod 

Y raddfa leiaf bosib ar gyfer Swyddogion Gwasanaeth Cymunedol ac Ieuenctid yw 4 pwynt.    

Ni fydd graddfeydd cyflog eraill yn cynnwys mwy na phedwar pwynt olynol ar sail y 
dyletswyddau a’r cyfrifoldebau sydd ynghlwm wrth y swyddi a’r angen i recriwtio, cadw ac 
annog staff.    

    
*isafswm pwynt arferol ar gyfer uwch swyddogion y gwasanaeth ieuenctid a chymunedol 
sy’n ymgymryd â’r ystod lawn o ddyletswyddau ar y lefel hon (gweler paragraff 5.6 o 
Adroddiad Soulbury). 

    
**isafswm pwynt arferol ar gyfer prif swyddog y gwasanaeth ieuenctid a chymunedol sy’n 
ymgymryd â’r ystod lawn o ddyletswyddau ar y lefel hon (gweler paragraff 5.8 o Adroddiad 
Soulbury). 
    
***estyniad i’r ystod er mwyn cynnwys pwyntiau graddfa yn ôl disgresiwn ac asesiadau 
proffesiynol wedi’u strwythuro. 

Seicolegwyr Addysg dan Hyfforddiant 

SCP  01.09.21  01.09.22  01.09.23   

 

 

 

 

 

 

 

 Caiff SCP 1 ei ddileu gyda SCP 2 y pwynt cyntaf ar y raddfa o 1 Medi 
2023.   

Seicolegwyr Addysg Cynorthwyol  

SCP  01.09.21  01.09.22  01.09.23   

 

 

 

 

 

 Caiff SCP 1 ei ddileu gyda SCP 2 y pwynt cyntaf ar y raddfa o 1 Medi 
2023.   

  Pwynt ychwanegol ar ôl SCP 4 o 1 Medi 2023. 

Seicolegwyr Addysg - Graddfa A 

SCP  01.09.21  01.09.22  01.09.23   
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23   
 

66260***   68185***   70912***   
 

24   
 

67650***   69575***   72358***   

 

1   
 

24970   26895    
 

2   
 

26798   28723   29872   
 

3   
 

28623   30548   31770   
 

4   
 

30453   32378   33673   
 

5   
 

32279   34204   35572   
 

6   
 

34107   36032   37473   

 

1   
 

30694   32619    
 

2   
 

31948   33873   35228   
 

3   
 

33201   35126   36531   
 

4   
 

34448   36373     37828  

39341   

 

5   
 

 

1   38865   40790   42422   
 

2   
 

40838   42763   44474   
 

3   
 

42811   44736   46525   

4   44782   46707   48575   
 

5   
 

46755   48680   50627   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nodiadau i’r Seicolegwyr Addysg – Graddfa A uchod 

Bydd y graddfeydd cyflog yn cynnwys chwe phwynt olynol ar sail y dyletswyddau a’r 
cyfrifoldebau sydd ynghlwm wrth y swyddi a’r angen i recriwtio, cadw ac annog staff.    

 *Estyniad i’r ystod er mwyn cynnwys pwyntiau asesu proffesiynol wedi’u strwythuro. 

  Tri phwynt ychwanegol ar ôl SCP 11 o 1 Medi 2023. 
  Mae’r SCPs a ychwanegwyd yn nodi bod tair ystod cyflog wedi’u hychwanegu at yr 
ystodau presennol, sef: A1 – 6, A2 – 7, A3 – 8, A4 – 9, A5 – 10 ac A6 – 11    
Ni fydd pwyntiau SPA yn cael eu cyfuno â phwyntiau ystod. Mae hyn yn galluogi'r awdurdodau 
lleol hynny sydd â heriau recriwtio a chadw ac sydd â'r hyblygrwydd cyllidebol, i ddefnyddio'r 
gofod ychwanegol hwnnw. 

Prif ac Uwch Seicolegwyr Addysg 
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6   
 

48727   50652   52678   
 

7   
 

50584   52509   54609   

8   52440   54365   56540   
 

9   
 

54179   56104   58348   

10   55921   57846   60160   

11   57544   59469   61848   
 

12   
 

 62540*   

13   63836*   

14   65120*   

SCP   01.09.21   01.09.22   01.09.23   
 

1   
 

48727   50652   52678   
 

2   
 

50584   52509   54609   
 

3   
 

52440*   54365*   56540   
 

4   
 

54179   56104   58348   
 

5   
 

55921   57846   60160   
 

6   
 

57544   59469   61848*   
 

7   
 

58210   60135   62540   
 

8   
 

59456   61381   63836   
 

9   
 

60690   62615   65120   
 

10   
 

61945   63870   66425   
 

11   
 

63177   65102   67706   
 

12   
 

64431   66356   69010   
 

13   
 

65707   67632   70337   
 

14   
 

66941**   68866**   71621   
 

15   
 

68235**   70160**   72966   
 

16   
 

69514**   71439**   74297   
 

17   
 

70803**   72728**   75637**   

18   72090**   74015**   76976**   
 

19   
 

 80055**   
 

20   
 

    83257**   
 

21   
 

86587**   



Nodiadau i’r Prif ac Uwch Seicolegwyr Addysg uchod 

Ni fydd y graddfeydd cyflog yn cynnwys mwy na phedwar pwynt olynol ar sail y 
dyletswyddau a’r cyfrifoldebau sydd ynghlwm wrth y swyddi a’r angen i recriwtio, cadw ac 
annog staff.    

 *Y pwynt isaf arferol ar gyfer y prif seicolegydd addysg sy’n ymgymryd â’r ystod lawn o 

ddyletswyddau ar y lefel hon. 

    

**Estyniad i’r ystod er mwyn cynnwys pwyntiau graddfa yn ôl disgresiwn ac asesiadau 
proffesiynol wedi’u strwythuro. 

  Tri phwynt ychwanegol ar ôl SCP 18 o 1 Medi 2023. 

DIWYGIAD I’R ADRODDIAD SOULBURY 

Bydd paragraff 4.6 o Adroddiad Soulbury yn cael ei ddiwygio i ddatgan bod seicolegwyr 
addysg ar y brif raddfa yn cael lwfans sy'n cyfateb i un pwynt cynyddrannol ychwanegol ar 
Raddfa A am gyfnod goruchwylio seicolegwyr addysg cynorthwyol yn ogystal ag ar gyfer 
goruchwylio seicolegwyr addysg dan hyfforddiant.   

TALIADAU ARDAL LLUNDAIN 
    

O 1 Medi 2022 ac yna 1 Medi 2023 ymlaen, bydd staff yn ardal Llundain yn derbyn y 
canlynol:    
    

(a) graddfa o £3461 (2022) a £3595 (2023) y flwyddyn i swyddogion sy’n gwasanaethu’r  
ardal fewnol.    

(b) graddfa o £2284 (2022) a £2372 (2023) y flwyddyn i swyddogion sy’n gwasanaethu’r  
ardal allanol.    

(c) graddfa o £882 (2022) a £916 (2023) y flwyddyn i swyddogion sy’n gwasanaethu’r  
ardal ymylol.    

(d) bydd swyddogion sydd fel arfer yn gwasanaethu yn ardal Llundain ond sydd wedi’u cyflogi mewn 

ardal arall dros dro yn parhau i dderbyn taliadau ardal Llundain ar y raddfa sy’n briodol ar gyfer 
eu maes cyflogaeth arferol.    

(e) yn achos swyddogion sy’n gorfod gwasanaethu mewn gwahanol rannau o ardaloedd 

Llundain, neu’n rhannol y tu allan i’r ardal honno, ystyrir bod y swyddogion yn 

gwasanaethu yn yr ardal y mae gofyn iddynt dreulio dros hanner eu hamser ynddi. 

(f)  at ddiben y paragraff hwn -  
    

Mae’r “Ardal Fewnol” yn golygu’r ardal sy’n cynnwys y Bwrdeistrefi canlynol yn Llundain:    

Camden, Dinas Llundain, Greenwich, Hackney, Hammersmith a Fulham, Islington, 
Kensington a Chelsea, Lambeth, Lewisham, Southwark, Tower Hamlets, Wandsworth, 
Westminster (cyn-Awdurdod Addysg Canol Llundain) a Bwrdeistrefi Barking a Dagenham, 
Brent, Ealing, Haringey, Merton a Newham.    

 Mae'r “Ardal Allanol” yn golygu Llundain Fwyaf ac eithrio'r ardal Fewnol.    

    

Mae’r “Ardal Ymylol” yn golygu:   

Swydd Berkshire: dosbarthau Bracknell, Slough, Windsor a Maidenhead.    

 
Swydd Buckingham: dosbarthau Beaconsfield a Chiltern.    

6  



 

Swydd Essex: dosbarthau Basildon, Brentwood, Epping Forest, Harlow a Thurrock.    

Swydd Hertfordshire:  dosbarthau Broxbourne, Dacorum, East Hertfordshire, Hertsmere, 
St. Albans, Three Rivers, Watford a Welwyn Hatfield.    

Swydd Caint: dosbarthau Dartford a Sevenoaks.    

Swydd Surrey: y Sir gyfan.    

 

    

Mae “Ardal Llundain” yn cynnwys yr ardal Fewnol, yr ardal Allanol a’r ardal Ymylol o Lunain. 
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Gorllewin Sussex: dosbarth Crawley.    


